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Załącznik nr 9
do Zapytania ofertowego do na organizację i przeprowadzenie szkoleń zawodowych wraz z egzaminem zewnętrznym w ramach projektu „Kierunek-praca”.

.............................................

 Pieczęć Podwykonawcy

Deklaracja Podwykonawcy
Deklaruję gotowość realizacji usługi szkoleniowej dla Uczestników Projektu „Kierunek-praca”                                        jako podwykonawca dla 

……………………………………………………………………………..……………………………

(pełna nazwa Wykonawcy)

wg poniższego zestawienia:

	Lp.
	Nazwa szkolenia
	Łączna minimalna liczba godzin jednego szkolenia
	Liczba osób 
w grupie
	Proponowane terminy realizacji szkolenia
	Proponowane terminy egzaminów
	Doświadczenie oraz poziom zdawalności

	
	
	
	
	
	
	(Ilość przeszkolonych osób przez Podwykonawcę w przedmiotowym  zakresie w ciągu ostatnich 3 lat)
	 Poziom zdawalności

	1.
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	


Oświadczam, że zapoznałem się z wymaganiami dotyczącymi realizacji szkoleń w ramach zamówienia, opisem przedmiotu zamówienia zawartym w treści Zapytania ofertowego nr 7.1/2018/2z dnia 15.03.2019., dotyczącego szkoleń zawodowych jakie mają być zrealizowane w ramach  Projektu „Kierunek –  praca”,  i nie wnoszę do nich zastrzeżeń.

Posiadam potencjał organizacyjno-techniczny
 niezbędny do wykonania zleconej usługi szkoleniowej zadeklarowanej w tabeli powyżej. Znajduję się w sytuacji ekonomicznej i finansowej gwarantującej należyte wykonanie niniejszych szkoleń.
Podpisując niniejsze oświadczenie wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych zawartych w niniejszym oświadczeniu w zakresie niezbędnym do przeprowadzenia postępowania o udzielenie zamówienia, zgodnie z RODO.

…………………………………….                                                                         …………………………

Miejscowość, data                                                                            podpis osoby/osób upoważnionej/ych

                                                                                                              do reprezentowania Wykonawcy

� Za potencjał organizacyjno-techniczny uważa się: m.in. sale szkoleniowe i egzaminacyjne dostosowane do  potrzeb osób niepełnosprawnych, bez barier architektonicznych; kadrę, doświadczoną i wykwalifikowaną kadrę; możliwość realizacji szkoleń dostosowanych do planowanych systemów certyfikacji zewnętrznej;  








Projekt współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego
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