
 
 
 
 
 
 

Projekt współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego  

Zapytanie ofertowe nr 7.1/2018/1 

z dnia 02.01.2019 r. 

 

na przeprowadzenie zadań: 

 „Identyfikacji potrzeb uczestnika”:                                                                                                         

identyfikacji potrzeb i diagnozy możliwości w zakresie doskonalenia zawodowego 

 oraz „Poradnictwa zawodowego”: grupowego i indywidualnego,  

doradztwa w zakresie wizerunku- stylista/fryzjer/kosmetyczka 

w ramach projektu „Kierunek-praca”. 
 

 

I. Nazwa                     

i adres 

Zamawiającego 

 

Towarzystwo ALTUM, Programy Społeczno-Gospodarcze 

ul. Warszawska 5/7 

35-205 Rzeszów 

NIP: 813-10-86-874 

e- mail: altum@altum.pl 

tel. 017 852-27-60 

II. Tryb wyboru 

oferty 

Postępowanie o udzielenie zamówienia prowadzone jest w oparciu o Wytyczne w zakresie 

kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, 

Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014 – 2020 z dnia 

19 lipca 2017 r. wydane przez Ministerstwo Rozwoju. Do niniejszego trybu nie stosuje się 

przepisów Ustawy Prawo Zamówień Publicznych. 

 

Harmonogram postępowania: 

- dnia 02.01.2019 r. zaproszenie do składania ofert, 

- dnia 10.01.2019 r. godzina 8:00 - termin złożenia ofert, 

III. Przedmiot 

zamówienia 

 

CPV85312320-8 Usługi doradztwa 

IV. Opis 

przedmiotu 

zamówienia 

Przedmiotem zamówienia jest przeprowadzenie zadań: 

- „Identyfikacji potrzeb uczestnika”, tj. identyfikacji potrzeb i diagnozy możliwości                    

w zakresie doskonalenia zawodowego dla 90 uczestników projektu, 

- „Poradnictwa zawodowego”: grupowego dla 9 grup 10 osobowych  i indywidualnego                  

dla 90 uczestników projektu, doradztwa w zakresie wizerunku- stylista/fryzjer/kosmetyczka 

dla 75 uczestników projektu. 

 

Powyższe działania realizowane są w ramach projektu „Kierunek- praca”                                   

współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach                     

Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, 

Priorytet VII. Regionalny rynek pracy, Działanie 7.1 Poprawa sytuacji osób bezrobotnych 

na rynku pracy- projekty konkursowe. 

 

Projekt skierowany jest do 90 bezrobotnych osób w wieku powyżej 29 lat zamieszkujących 

(wg Kodeksu Cywilnego)  na terenie województwa podkarpackiego, długotrwale                 

bezrobotnych, bez doświadczenia zawodowego, o niskich kwalifikacjach lub bez                          

kwalifikacji zawodowych, nieposiadających własnych środków na podniesienie                         

kwalifikacji, w tym min. 41 K i 20 M bezrobotnych, 10 K i 19 M długotrwale                           

bezrobotnych, 10 K i 20 M o niskich  kwalifikacjach.  

V. Szczegółowy 

opis przedmiotu 

zamówienia 

Realizacja przedmiotu zamówienia obejmuje: identyfikację potrzeb i diagnozę możliwości 

w zakresie doskonalenia zawodowego (pkt. A), poradnictwo zawodowe grupowe (pkt. B)    

i poradnictwo zawodowe indywidualne (pkt. C) oraz doradztwa w zakresie                              

wizerunku- stylista/fryzjer/kosmetyczka (pkt. D). 

 

A. Identyfikacja potrzeb i diagnoza możliwości w zakresie doskonalenia                               

zawodowego. 

Zakres przedmiotowy: 

- ustalenie problemu zawodowego, 

- analiza sytuacji osoby, z uwzględnieniem jej zainteresowań, predyspozycji, kompetencji              

i uwarunkowań zdrowotnych, społecznych. i ekonomicznych  (z uwzględnieniem                        
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wyników analizy testu), 

- analiza możliwości i wybór odpowiedniego sposobu rozwiązania problemu                                   

zawodowego, wypracowane wspólnie z uczestnikiem projektu i możliwe do zrealizowania. 

przez uczestnika projektu, 

- zalecenia dotyczące dalszego postępowania, w tym m.in. potrzeby objęcia uczestnika 

projektu różnymi formami pomocy realizowanymi .w projekcie, 

- diagnoza możliwości w zakresie doskonalenia. zawodowego. 

Narzędzia pracy: karty doradztwa IPD, test wiedzy i umiejętności w zakresie                               

funkcjonowania rynku pracy i poruszania się po nim, listy obecności, rozmowa doradcza. 

Liczba godzin identyfikacji potrzeb i diagnozy możliwości w zakresie  doskonalenia                  

zawodowego: 360 h/projekt: 4 h/1 uczestnik projektu (1 spotkanie po 4 h). 

 

B. Poradnictwo zawodowe grupowe. 

Zakres przedmiotowy: 

- wyposażenie uczestników projektu w wiedzę, umiejętności i motywację do znalezienia                  

i podjęcia odpowiedniej dla nich pracy.  

Poradnictwo zawodowe grupowe prowadzone będzie w tematach do wyboru: 

- motywacja, praca jako cel i sposób poprawy życia (3 h) 

- przygotowanie. dokumentów aplikacyjnych cv, list motywacyjny (6 h),  

- aktywne metody poszukiwania pracy (3 h),  

- autoprezentacja (6 h), 

- savoir vivre w kontaktach zawodowych (3 h),  

- podstawy technik negocjacji (3 h),  

- kodeks pracy-prawa i obowiązki pracownika (3 h.), 

- kobieta na rynku pracy - regulacje prawne dot. przywilejów, przejawy dyskryminacji, 

mobbing (3 h). 

Możliwe inne tematy (zapotrzebowanie zostanie określone po wynikach IPD). 

Narzędzia pracy: stworzenie osobistych programów poszukiwania pracy: CV, LM,                   

dzienniki zajęć, rozmowa doradcza 

Liczba godzin poradnictwa zawodowego grupowego: 270 h/projekt: 30 h/9 grup                                 

10 osobowych (5 spotkań po 6 h). 

 

C. Poradnictwo zawodowe indywidualne. 

Zakres przedmiotowy: 

- przygotowanie do zawodu, rozmowy kwalifikacyjnej na staż/o pracę, 

- diagnozowanie powstałych w trakcie problemów i rozwiązywanie, tak, żeby                            

doprowadzić do aktywizacji i zatrudnienia uczestnika projektu, 

- poruszanie tematyki równości szans. 

Narzędzia pracy: karty doradztwa indywidualnego, listy obecności, rozmowa        doradcza. 

Liczba godzin poradnictwa zawodowego indywidualnego: 450 h/projekt:                                            

5 h/ 1 uczestnik projektu (2 spotkania po 2,5 h). 

 

D. Doradztwo w zakresie wizerunku – stylista/fryzjer/kosmetyczka.  

Zakres przedmiotowy: 

- ocena osoby dokonywana na podstawie jej wyglądu zewnętrznego., zachowania                      

czy sposobu bycia stanowiąca istotny aspekt codziennych kontaktów społecznych,  

- rola tzw. pierwszego wrażenia,  

- prezentacja na rynku pracy, 

- styl ubierania adekwatny do sytuacji, czy zajmowanego stanowiska,   

- dbałość o stan ubrania czy dbałość o wygląd. 

Narzędzia pracy: karty doradztwa w zakresie wizerunku, listy obecności, rozmowa         

doradcza. 

Wykonawca zapewni każdemu uczestnikowi konsultację wizerunku w postaci zmiany      

ubioru, fryzury i makijażu, w tym jej praktyczne wykonanie dla każdej z osób.                               

Wykonawca zapewni wizytę w studiu stylisty, salonie fryzjerskim i gabinecie                             

kosmetycznym, niezbędne narzędzia i produkty do wykonywania fryzury i makijażu.                                            

W trakcie zajęć muszą być zapewnione warunki pracy zgodnie z przepisami BHP i P. Poż. 

Liczba godzin doradztwa w zakresie wizerunku: 300 h/projekt: 4 h/ 1 uczestnik projektu                  

(1 spotkanie po 4 h). 
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Termin realizacji: styczeń- sierpień 2019 r. 

Miejsce realizacji przedmiotu zamówienia: m. Rzeszów,                        

Uwaga: Zamawiający dopuszcza podział Zamówienia na cztery części. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

VI. Warunki 

udziału                        

w postępowaniu 

wraz z opisem 

dokonywania 

oceny ich 

spełnienia 

 

 

 

Istotne warunki zamówienia: 

1. Wykonawca będzie zobowiązany do oznakowania wszystkich dokumentów 

przekazywanych Uczestnikom i Zamawiającemu, zgodnie z aktualnie obowiązującymi 

zasadami Podręcznika wnioskodawcy i beneficjenta programów polityki spójności 2014-

2020 w zakresie informacji i promocji.  

2. Limit zaangażowania personelu projektu/osób prowadzących zajęcia w realizację 

wszystkich projektów finansowanych z funduszy strukturalnych i FS oraz działań 

finansowanych z innych źródeł, w tym ze środków własnych Zamawiającego i innych 

podmiotów nie może przekroczyć 276 godzin miesięcznie zgodnie z treścią 

obowiązujących Wytycznych w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach 

Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego 

oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020.  Przed podpisaniem umowy Wykonawca 

złoży stosowne oświadczenie w tym zakresie. Będzie też zobowiązany do jego aktualizacji 

podczas trwania umowy.  

3. Wykonawcą / osobą prowadzącą zajęcia nie może być osoba zatrudniona  

w instytucji uczestniczącej w realizacji PO (rozumie się IZ PO lub instytucję do której IZ 

PO delegowała zadania związane z zarządzaniem PO) na podstawie stosunku pracy chyba, 

że nie zachodzi konflikt interesów lub podwójne finansowanie (zgodnie z Wytycznymi                       

w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju 

Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 

2014-2020).  

4. Wykonawca zaakceptuje klauzulę, że otrzyma wynagrodzenie tylko za zajęcia, które 

rzeczywiście się odbyły. Zamawiający zastrzega sobie prawo zmniejszenia liczby osób 

skierowanych na zajęcia, a w przypadku, gdy uczestnik przerwie zajęcia w trakcie, 

Wykonawcy będzie przysługiwało częściowe wynagrodzenie, w wysokości proporcjonalnej 

do ilości godzin jego uczestnictwa w zajęciach. 

5. Wykonawca zobowiązany jest do zatrudnienia kadry, która spełniać będzie wymagania 

nakreślone przez wytyczne w zakresie maksymalnej ilości godzin pracy w projektach 

współfinansowanych ze środków EFS. Stąd też Wykonawca zobowiązany jest                             

do prowadzenia ewidencji czasu pracy i przedkładania go wraz z fakturą/rachunkiem, 

dodatkowo zgodnie z wytycznymi EFS zakresie kwalifikowalności wydatków każda                   

z osób zaangażowana przez Wykonawcę winna złożyć "oświadczenie o zaangażowaniu do 

projektów". W przypadku przekroczenia określonego przez wytyczne EFS, dopuszczalnego 

limitu godzin zaangażowania w realizacji projektu, bądź złożenia oświadczeń niezgodnych 

w prawdą, Wykonawca zapłaci karę umowną w wysokości wynagrodzenia należnego, bądź 

wypłaconego Wykonawcy za dany okres za usługę, której przekroczenia warunku dotyczy, 

a uznanego przez właściwe organy kontrolne, jako koszt niekwalifikowany. 

 

O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy posiadają niezbędną    

wiedzę i doświadczenie do wykonania zamówienia. 

 

Doradca zawodowy:  

a. posiada niezbędną wiedzę i min. 2 letnie doświadczenie w zakresie doradztwa                          

zawodowego (opis doświadczenia należy załączyć do niniejszego Zapytania), 

b. posiada wykształcenie wyższe kierunkowe lub ukończone odpowiednie studia 

podyplomowe dające uprawnienia do wykonywania zawodu (wymagany załącznik nr 2 

wraz z dokumentami potwierdzającymi kwalifikacje),  

c. posiada wiedzę z zakresu opisanego w powyższym punkcie V. Szczegółowy opis przed-

miotu zamówienia, umożliwiającą przeprowadzenie danego wsparcia, a także                   

znajomość ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy  (Dz.U. z 2014, nr 99, 

poz. 1001 z późniejszymi zmianami), znajomość Kodeksu Pracy, wiedzę z zakresu                  

poradnictwa zawodowego z uwzględnieniem znajomości potrzeb grupy docelowej projekt. 

 

Opis weryfikacji spełniania warunku: załącznik nr 2 wraz z kopią dokumentów                            

potwierdzających posiadanie kwalifikacji, doświadczenie  
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Doradca w zakresie wizerunku – stylista/fryzjer/kosmetyczka: 

a. posiada niezbędną wiedzę i min. 2 letnie doświadczenie w zawodzie-

stylista/fryzjer/kosmetyczka (opis doświadczenia należy załączyć do niniejszego                        

Zapytania), 

b. posiada wykształcenie/ kwalifikacje kierunkowe dające uprawnienia do wykonywania 

zawodu stylista/fryzjer/kosmetyczka (wymagany załącznik nr 2 wraz z dokumentami                                         

potwierdzającymi kwalifikacje),  

c. posiada wiedzę z zakresu opisanego w powyższym punkcie V. Szczegółowy opis            

przedmiotu zamówienia, umożliwiającą przeprowadzenie danego wsparcia, a także                 

znajomość ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy  (Dz.U. z 2014, nr 99, 

poz. 1001 z późniejszymi zmianami), znajomość Kodeksu Pracy. 

 

Opis weryfikacji spełniania warunku: załącznik nr 2 wraz z kopią dokumentów                          

potwierdzających posiadanie kwalifikacji, doświadczenie  

 

Wykonawcy nie spełniający ww. warunków zostaną odrzuceni. 

 

Postępowanie o udzielenie zamówienia prowadzone jest w oparciu o Wytyczne w zakresie 

kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, 

Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014 – 2020 z dnia 

10 kwietnia 2015 r. wydane przez Ministerstwo Infrastruktury i Rozwoju. Do niniejszego 

trybu nie stosuje się przepisów Ustawy Prawo Zamówień Publicznych. 

VII. Informacje   

o wykluczeniu 

Z udziału w postępowaniu wyłączone są osoby, które powiązane są z Zamawiającym oso-

bowo lub kapitałowo. Przez powiązania kapitałowe lub osobowe rozumie się                         

wzajemne powiązania między Zamawiającym lub osobami upoważnionymi do zaciągania 

zobowiązań w imieniu Zamawiającego lub osobami wykonującymi  w imieniu                          

Zamawiającego czynności związane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury 

wyboru Wykonawcy, a Wykonawcą, polegające w szczególności na:  

a. uczestniczeniu w spółce, jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej,  

b. posiadaniu udziałów lub co najmniej 10% akcji,  

c. pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta,                        

pełnomocnika,  

d. pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa  lub powinowactwa                

w linii prostej, pokrewieństwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia                     

w linii bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.  

 

W związku z powyższym Wykonawca jest zobowiązany do popisania stosownego oświad-

czenia, określonego w załączniku nr 4 do zapytania ofertowego.  

Oferenci, którzy nie podpiszą ww. oświadczenia zostaną odrzuceni. 

VII. Wadium 

WADIUM 

1. Zamawiający wymaga od Wykonawców wniesienia wadium w wysokości: 

A. Identyfikacja potrzeb uczestnika- identyfikacja potrzeb i diagnozy możliwości                        

w zakresie doskonalenia zawodowego 1000,00 zł (jeden tysiąc złotych). 

B. Poradnictwo zawodowe grupowe prowadzone przez doradcę zawodowego 891,00 zł 

(osiemset dziewięćdziesiąt jeden złotych). 
C. Poradnictwo zawodowe indywidualne prowadzone przez doradcę zawodowego 1000,00 

zł (jeden tysiąc złotych). 

D. Doradztwo w zakresie wizerunku – stylista/fryzjer/kosmetyczka 1000,00 zł (jeden tysiąc 

złotych). 

2. Wadium może być wnoszone w jednej lub kilku następujących formach: 

- pieniądzu, 

- poręczeniach bankowych lub poręczeniach spółdzielczej kasy oszczędnościowo-

kredytowej, z tym że poręczenie kasy jest zawsze poręczeniem pieniężnym,  

- gwarancjach bankowych 

- gwarancjach ubezpieczeniowych 

3. Wadium wnoszone w pieniądzu należy wpłacić przed końcem terminu składania ofert 

przelewem na rachunek bankowy nr 50-86421126-2012112909170001 prowadzony przez 

PBS Bank Oddział w Rzeszowie, z dopiskiem w tytule wpłaty „Wadium –Kierunek-praca” 
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lub gotówką w kasie, w siedzibie Towarzystwa Altum Programy                                       

Społeczno-Gospodarcze, ul. Warszawska 5/7, 35-205 Rzeszów, codziennie w godzinach 

8:00 -16:00. 

4. W przypadku wniesienia wadium w formie innej niż pieniądz, oryginał dokumentu                 

potwierdzającego wniesienie wadium należy dołączyć do oferty. 

5. Zamawiający zwraca wadium wszystkim wykonawcom niezwłocznie  po wyborze                                 

oferty najkorzystniejszej lub unieważnieniu postępowania, z wyjątkiem wykonawcy,          

którego oferta została wybrana, jako najkorzystniejsza. 

6. Wykonawcy, którego oferta została wybrana, jako najkorzystniejsza,                              

zamawiający zwraca wadium niezwłocznie po zawarciu umowy w sprawie                       

zamówienia publicznego. 

7. Aby oferta została uznana za ważnie złożoną, wadium musi znajdować się w dyspozycji 

Zamawiającego, w tym w przypadku wadium w formie pieniężnej  na rachunku bankowym 

Zamawiającego, najpóźniej w chwili wskazanej, jako termin składania ofert. 

IX. Oferta 

częściowa 

Zamawiający dopuszcza możliwość składania ofert częściowych w podziale na                   

poszczególne rodzaje wsparcia: 

A. Identyfikacja potrzeb uczestnika- identyfikacja potrzeb i diagnozy możliwości                           

w zakresie doskonalenia zawodowego prowadzone przez doradcę zawodowego 

B. Poradnictwo zawodowe grupowe prowadzone przez doradcę zawodowego. 

C. Poradnictwo zawodowe indywidualne prowadzone przez doradcę zawodowego. 

D. Doradztwo w zakresie wizerunku – stylista/fryzjer/kosmetyczka.  

X. Termin 

wykonania 

zamówienia 

Przedmiot zamówienia będzie realizowany w terminie: styczeń- sierpień 2019 r. 

Zastrzegamy możliwość przesunięcia okresu realizacji umowy. 

XI. 

Przygotowanie 

Oferty 

Oferta powinna być złożona (pocztą lub osobiście; decyduje data wpływu) do dnia 10 

stycznia 2019 r. do godziny 8:00 w formie pisemnej w biurze projektu: Towarzystwo 

ALTUM Programy Społeczno-Gospodarcze, ul. Warszawska 5/7, 35-205 Rzeszów                       

w zamkniętej kopercie z dopiskiem:  

,,W odpowiedzi na zapytanie ofertowe nr 7.1/2018/1. Nie otwierać do 10 stycznia 2019 r. 

do godziny 8:00.  

 

Oferta musi zawierać następujące elementy:  

1. Formularz ofertowy stanowiący załącznik nr 1 do zapytania ofertowego,  

2. Załącznik nr 2 do zapytania- Wykaz osób, 

3. Załącznik nr 3 do zapytania- Zobowiązanie do zachowania poufności, 

4. Załącznik nr 4 do zapytania- Oświadczenie o braku powiązań kapitałowych  

i osobowych z Zamawiającym, 

5. Załącznik nr 5 do oferty (jeśli dotyczy): aktualny odpis z Krajowego Rejestru Sądowego 

lub Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej (dopuszcza się ważność 

odpisu w okresie sześciu miesięcy od daty sporządzenia pod warunkiem złożenia 

pisemnego oświadczenia, że dane wykazane w tym odpisie nie uległy zmianie), Jeżeli 

Wykonawca ma siedzibę lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej 

Polskiej, zamiast dokumentów o których w zdaniu wcześniejszym składa dokument                     

lub dokumenty, wystawione w kraju, w którym ma siedzibę lub miejsce zamieszkania, 

potwierdzające odpowiednio, że nie otwarto jego likwidacji ani nie ogłoszono upadłości. 

Dokumenty, o których mowa powinny być wystawione nie wcześniej niż 6 miesięcy przed 

upływem terminu składania ofert. Jeżeli w miejscu zamieszkania osoby lub w kraju,                      

w którym Wykonawca ma siedzibę lub miejsce zamieszkania, nie wydaje się dokumentów, 

o których mowa powyżej, zastępuje się je dokumentem zawierającym oświadczenie złożone 

przed notariuszem, właściwym organem sądowym, administracyjnym albo organem 

samorządu zawodowego lub gospodarczego odpowiednio kraju pochodzenia osoby lub 

kraju, w którym Wykonawca ma siedzibę lub miejsce zamieszkania. 

6. Załącznik nr 6 do oferty: Oświadczenie o gotowości do przeprowadzenia zadań w dni 

wolne od pracy, tj. soboty i niedziele. W przypadku niezłożenia deklaracji Oferent nie 

otrzyma punktów w kryterium oceny ofert podpunkt 2.  

7. Załącznik nr 7 do oferty: Oświadczenie o dyspozycyjności do przeprowadzenia zadań 

zleconych do 48 h. W przypadku niezłożenia deklaracji Oferent nie otrzyma punktów                     

w kryterium oceny ofert podpunkt 3.  

8. Załącznik nr 8 do oferty: Oświadczenie o dostępności czasowej w godz. 7:00-19:00.          
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W przypadku niezłożenia deklaracji Oferent nie otrzyma punktów w kryterium oceny ofert 

podpunkt 4.  

9. Załącznik nr 9 do oferty: Oświadczenie o pełnej zdolności do czynności prawnych oraz 

korzystaniu z pełni praw publicznych Oferenta i osób uczestniczących w realizacji                          

zamówienia, 

10. Wymagane jest złożenie wraz z ofertą wszelkich dokumentów mających znaczenie                   

dla oceny oferty potwierdzonych za zgodność z oryginałem: 

· kopie dokumentów potwierdzających kwalifikacje, 

· rekomendacje, 

· innych dokumentów kluczowych dla postępowania. 

 

Oferta wraz z załącznikami powinna być trwale spięta oraz podpisana przez Wykonawcę 

oraz parafowana na każdej stronie. 

Złożenie oferty po terminie oraz w innej formie skutkować będzie jej odrzuceniem.                         

W szczególności wyklucza się przesyłanie oferty wyłącznie pocztą e-mail.  

Oferty niekompletne nie będą podlegały ocenie. 

Koszty związane z przygotowaniem oferty ponosi Wykonawca. 

XII. Warunki 

unieważnienia 

postępowania 

Towarzystwo ALTUM Programy Społeczno-Gospodarcze zastrzega sobie prawo               

do unieważnienia postępowania w każdym czasie bez podania przyczyny, także   w części 

/w podziale na zadania/. 

 

 

 

XIII. Kryteria 

wyboru oferty 

 

 

 

 

 

Kryterium wyboru oferty to: 

  

1. K1- Cena: 70 pkt. 

ilość punktów liczona będzie ze wzoru: 

 
Najkorzystniejsza oferta spośród ważnych ofert 

---------------------------------------------------------- * 100 * 70 pkt (punkty przeznaczone dla kryterium)   

                      Rozpatrywana oferta 

 

Opis sposobu obliczania ceny:: 

- cenę oferty należy podać w druku „Formularz oferty cenowej” (załącznik nr 1). Mówiąc              

o cenie oferty Zamawiający rozumie cenę brutto  

- cena oferty musi być wyrażona w PLN, z dokładnością do drugiego miejsca                               

po przecinku. 

- zamawiający dopuszcza możliwość negocjacji oferty z Wykonawcą, którego oferta została 

uznana za najkorzystniejszą ekonomicznie. 

 

2. K2 – Gotowość do przeprowadzenia zadań zgodnie z pkt IV. Opis przedmiotu 

zamówienia, w dni wolne od pracy, tj. soboty i niedziele. 

Sposób przyznawania punktacji: 

 zadeklarowanie przeprowadzenia zadań zgodnie z pkt IV. Opis przedmiotu zamówienia, 

w dni wolne od pracy, tj. soboty i niedziele.- 10 pkt. 

 brak deklaracji przeprowadzenia zadań zgodnie z pkt IV. Opis przedmiotu zamówienia                

w dni wolne od pracy, tj. soboty i niedziele,– 0 pkt. 

Spełnienie kryterium będzie weryfikowane na podstawie deklaracji stanowiącej Załącznik 

6. 

 

3. K3 – Dyspozycyjność do przeprowadzenia zadań zgodnie z pkt IV. Opis przedmiotu 

zamówienia zleconych do 48 h. 

Sposób przyznawania punktacji: 

 zadeklarowanie przeprowadzenia zadań zgodnie z pkt IV. Opis przedmiotu zamówienia, 

zleconych do 48 h- 10 pkt. 

 brak deklaracji przeprowadzenia zadań zgodnie z pkt IV. Opis przedmiotu zamówienia 

zleconych do 48 h – 0 pkt. 

Spełnienie kryterium będzie weryfikowane na podstawie deklaracji stanowiącej Załącznik 

7. 

 

4. K4 – Dostępność czasowa do przeprowadzenia zadań zgodnie z pkt IV. Opis 

przedmiotu zamówienia, w godz. 7:00-19:00 
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Sposób przyznawania punktacji: 

 zadeklarowanie przeprowadzenia zadań zgodnie z pkt IV. Opis przedmiotu zamówienia, 

w godz. 7:00-19:00- 10 pkt. 

 brak deklaracji przeprowadzenia zadań zgodnie z pkt IV. Opis przedmiotu zamówienia,      

w godz. 7:00-19:00– 0 pkt. 

Spełnienie kryterium będzie weryfikowane na podstawie deklaracji stanowiącej Załącznik 

8. 

 

Łącznie możliwych do uzyskania 100,00 pkt (100%) 

Ostateczna ilość punktów (K) będzie obliczana wg następującego wzoru: 

K = K1 + K2 + K3 + K4 

Za najkorzystniejszą zostanie uznana oferta, która uzyska największą liczbę punktów (K). 

Maksymalna liczba punktów do uzyskania przez Wykonawcę w kryterium cena, gotowość, 

dyspozycyjność i dostępność wynosi 100. Wszystkie obliczenia będą dokonywane                            

z dokładnością do dwóch miejsc po przecinku. 

Wykonawca, którego oferta zostanie wybrana zostanie wezwany do podpisania umowy. 

 

 

 

XIV. Ocena                   

i wybór 

najkorzystniejszej 

oferty 

 

 

 

 

 

 

Oferent przed upływem terminu złożenia oferty może zmienić lub wycofać swoją ofertę 

składając pisemne oświadczenie. Oferta wycofana nie będzie rozpatrywana. 

  

W toku oceny ofert Zamawiający może żądać od oferenta wyjaśnień dotyczących złożonej 

oferty. 

 

Zamawiający zastrzega sobie możliwość dalszych negocjacji dotyczących wyłącznie ceny 

oferty z wykonawcą, który złożył ofertę z najniższą ceną  w przypadku, gdy cena tej oferty 

przewyższa kwotę, jaką zamawiający zamierza przeznaczyć na sfinansowanie zamówienia. 

Ocenie merytorycznej podlegają tylko oferty spełniające kryteria formalne.  

W przypadku braku załączonych do oferty Wykonawcy wymaganych niniejszym 

zapytaniem ofertowym dokumentów, Zamawiający ofertę odrzuca. 

 

Informujemy, że Zamawiającego nie dotyczy ustawa prawo zamówień publicznych. 

 

XV. Dodatkowe 

informacje 

 

1. W ramach zamówienia nie ma możliwości składania ofert wariantowych.  

2. W przypadku, gdy Zamawiający uzna, iż wycena oferty zawiera rażąco niską cenę                   

w stosunku do przedmiotu zamówienia, Zamawiający zwróci się do Wykonawcy                            

z wnioskiem o wyjaśnienie w wyznaczonym terminie. Cenę uznaje się za rażąco niską, 

jeżeli jest niższa, o co najmniej 30% od szacowanej wartości zamówienia lub średniej 

arytmetycznej cen wszystkich złożonych ofert. Zamawiający odrzuci ofertę Wykonawcy, 

który nie złożył wyjaśnień lub jeżeli dokonana ocena wyjaśnień wraz z dostarczonymi 

dowodami potwierdza, że oferta zawiera rażąco niską cenę w stosunku do przedmiotu 

zamówienia. 

3. Zamawiający zastrzega sobie prawo do weryfikacji prawdziwości oferty, w tym                       

podanego doświadczenia poprzez wgląd w referencje, potwierdzenia wykonania usługi, 

świadectwa pracy lub inne dokumenty, które jasno potwierdzają  doświadczenie                         

doradców zawodowych i stylisty/fryzjera/kosmetyczki. 

4. Wykonawca związany jest ofertą przez okres 30 dni od terminu złożenia oferty.  

5. Zajęcia mogą odbywać się równolegle, w podziale na poszczególne typy wsparcia –jak 

wskazano w ww. punkcie VIII.  

6. Zamawiający zastrzega sobie prawo do unieważnienia postępowania na każdym etapie 

bez podania przyczyny.  

7. Każdy Oferent/ Wykonawca, niezależnie od tego czy prowadzi czy nie prowadzi 

działalności gospodarczej, w ofercie podaje cenę brutto tj. zawierającą pełny koszt 

ponoszony przez Zamawiającego. Oznacza to, że w przypadku firm zawiera podatek VAT, 

a w przypadku personelu uwzględnia koszt ubezpieczenia ZUS i podatku dochodowego, 

konieczny do poniesienia przez Zamawiającego. 

8. Wszelkie rozliczenia między Zamawiającym a Wykonawcą dokonywane będą                         

w złotych polskich.  

9. Zapłata za zrealizowaną usługę nastąpi na podstawie sporządzonej przez Wykonawcę 

faktury/rachunku, maksymalnie w terminie 30 (trzydziestu) dni od dnia doręczenia 

Zamawiającemu faktury/rachunku, z takim zastrzeżeniem, że wystawienie faktury/rachunku 

nastąpi po podpisaniu protokołu odbioru dokumentującego zakończenie realizacji 
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przedmiotu danego zamówienia.  

10. Dodatkowo, termin zapłaty może być wydłużony, w przypadku nie otrzymania przez 

Zamawiającego transzy z WUP w Rzeszowie. Z tego tytułu nie należą się Wykonawcy 

żadne odsetki za zwłokę. 

11. Zamawiający jest uprawniony do poprawienia w tekście oferty oczywistych omyłek 

pisarskich, niezwłocznie zawiadamiając o tym danego Oferenta. W przypadku                             

rozbieżności, co do kwoty oferty, za cenę oferty Zamawiający przyjmuje kwotę wpisaną 

słownie. 

12. Zamawiający przewiduje karę umowną w wysokości 100% łącznego wynagrodzenia 

Wykonawcy - w przypadku, gdy Wykonawca zrealizuje zlecenie w sposób niezgodny                    

z postanowieniami umowy oraz bez zachowania należytej staranności w szczególności 

nieuwzględniania dodatkowych wymagań Zamawiającego zgłaszanych podczas zajęć 

dotyczących indywidualnych potrzeb uczestnika, programu, zawartości merytorycznej                   

i sposobu ich prowadzenia, jakichkolwiek nieuzasadnionych opóźnień w dostarczaniu 

dokumentacji oraz informowaniu o nieobecnościach.  

13. Zamawiający przewiduje karę umowną w wysokości 100% łącznego wynagrodzenia 

Wykonawcy – w przypadku nie przestrzegania przez Wykonawcę zapisów Wytycznych     

w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju 

Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 

2014-2020.  

14. Zamawiający jest uprawniony do poprawienia w tekście oferty oczywistych omyłek 

pisarskich, niezwłocznie zawiadamiając o tym danego Oferenta. W przypadku rozbieżności, 

co do kwoty oferty, za cenę oferty Zamawiający przyjmuje kwotę wpisaną słownie. 

15. Zamawiający zastrzega sobie możliwość potrącenia naliczonych kar umownych                      

z wynagrodzenia Wykonawcy.  

16. Zamawiający zastrzega sobie prawo do dochodzenia odszkodowania przez 

Zamawiającego do wysokości faktycznych strat jakie poniósł Zamawiający na skutek 

działania lub zaniechania Wykonawcy oraz pokrycia wszelkich kosztów poniesionych przez 

Zamawiającego w związku z przygotowaniem zajęć w innym terminie.  

17. Zamawiający zastrzega sobie możliwość niezwłocznego odstąpienia  od umowy przez 

Zamawiającego w przypadku naruszenia przez Wykonawcę warunków podpisanej umowy, 

w tym m.in. stwierdzenia przez Zamawiającego jakiegokolwiek uchybienia, zmiany, 

opóźnienia, skracania zajęć i realizacji przedmiotu umowy niezgodnie z przedstawianym 

przez Zamawiającego harmonogramem oraz nieuwzględniania dodatkowych wymagań 

Zamawiającego zgłaszanych podczas zajęć dotyczących indywidualnych potrzeb 

uczestnika, programu, zawartości merytorycznej i sposobu ich prowadzenia. uznania bądź 

kwestionowania przez Instytucję Pośredniczącą poszczególnych wydatków związanych                  

z realizacją Projektu, w tym zadań, bądź ich części za niekwalifikowane z uwagi                             

na uchybienia Wykonawcy w trakcie realizacji przedmiotu umowy. 

18.   Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku                    

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych 

oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. 

UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej „RODO”, informuję, że:  

a) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Towarzystwo ALTUM, Programy 

Społeczno-Gospodarcze, ul. Warszawska 5/7,35-205 Rzeszów  

b) inspektorem ochrony danych osobowych w Towarzystwo ALTUM, Programy 

Społeczno-Gospodarcze jest Pani/Pani Ireneusz Kubiś kontakt: altum@altum.pl,  

c) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO                   

w celu związanym z postępowaniem o udzielenie zamówienia publicznego w ramach 

projektu „Kierunek-praca” w trybie zapytania ofertowego; 

d) Dane są zbierane i przetwarzane w celu prowadzenia postępowań o udzielenie zamówień 

publicznych w ramach projektów współfinansowanych ze środków pochodzących z UE - na 

podstawie przepisów prawa i są pozyskiwane od podmiotów zainteresowanych 

uczestnictwem w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego oraz ze źródeł 

publicznie dostępnych. 

e) Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą osoby lub podmioty, którym 

udostępniona zostanie dokumentacja postępowania zgodnie z wytycznymi Europejskiego 

Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu 
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Spójności na lata 2014-2020. 

f) Rodzaj pozyskiwanych danych: np. dane osobowe, adresowe i in. niezbędne                     

dla prawidłowego prowadzenia postępowań o zamówienia publiczne. 

g) Nie przewiduje się udostępniania danych osobowych podmiotom innym,                        

niż uprawnione na podstawie przepisów prawa. 

h) W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie będą podejmowane                         

w sposób zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO 

i) Pozyskane dane będą przechowywane przez okres trwałości projektów tj. 5 lat                  

od zakończenia projektu. 

j) posiada Pani/Pan: 

- na podstawie art. 15 RODO prawo dostępu do danych osobowych Pani/Pana dotyczących; 

- na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych **; 

- na podstawie art. 18 RODO prawo żądania od administratora ograniczenia przetwarzania 

danych osobowych z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa w art. 18 ust. 2 RODO 

***;   

- prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna 

Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy 

RODO; 

k) nie przysługuje Pani/Panu: 

- w związku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunięcia danych osobowych; 

- prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 RODO; 

- na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, 

gdyż podstawą prawną przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c 

RODO. 

 

 


